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Success Story — Ecoprotec verhilft der WiBU Gruppe zum State of the Art in den Bereichen Datenschutz, e C O rote C
Arbeitssicherheit und Brandschutz

dEinfach. Sicher. Arbeiten.

WiBU Gruppe -

Datenschutz, Arbeitssicherheit und Brandschutz
Stellung des betrieblichen Datenschutzbeauftragten gemaf Art. 37 EU-
Datenschutzgrundverordnung &

Sicherheitstechnischer Dienst nach ASiG und DGUV Vorschrift 2 sowie
bedarfsbezogene Stellung der Brandschutzbeauftragten

ecoprotec

dEinfach. Sicher. Arbeiten.
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,GEMEINSAM fiir eine bessere Welt in Pflege und Betreuung.”

Die WiBU Gruppe blickt auf Gber 100 Jahre Erfahrung zurtick: 1920 als Genossenschaft von Unternehmen der Freien
Wohlfahrtspflege gegriindet, hat sie sich zu einem verlasslichen und vielseitigen Partner im Pflege- und Gesundheitsmarkt
entwickelt. Als Lésungsanbieter mit 10 Standorten in Deutschland und Osterreich und tiber 600 Mitarbeiter:innen bekommen
Sie bei WiBU alles aus einer Hand: von Objekteinrichtungen, medizinischen Produkten und Rezeptversorgung Uber Textilien bis
zu Geraten sowie deren zuverldssige Wartung. Mit vernetztem Wissen und prazisen, aufeinander abgestimmten Prozessen
garantiert lhnen dieses Rundum-Angebot mehr Komfort und Sicherheit. Ein Plus, das bereits 12.000 zufriedene Kunden

Uberzeugt hat.

Projektziel

Vor dem Hintergrund zunehmend,

regulatorischer Komplexitat und fachlicher

Anforderungen an den Datenschutz, die

Arbeitssicherheit und den Brandschutz in

Unternehmen war das Ziel der Zusammenarbeit

mit der ecoprotec GmbH der gezielte Ausbau

der fachlichen Expertise bei Flihrungskraften

und Funktionstragern sowie die Etablierung ck-
standortlbergreifender, einheitlicher m
Strukturen.

Mit dieser Vorgehensweise wird nicht nur die

Einhaltung gesetzlicher Vorgaben nachhaltig

sichergestellt, sondern auch die

organisationsweite Professionalisierung dieser
Themenfelder geférdert.

IHRE ANFORDERUNGEN AN
ARBEITSSICHERHEIT & BRANDSCHUTZ

Zur Sicherstellung zentraler Anforderungen im
Arbeits- und Brandschutz wurde zundchst eine
fundierte Analyse des Status quo
durchgefihrt.

Auf dieser Basis wurden priorisierte
MalRnahmen abgeleitet und unter
projektbezogener Leitung durch die ecoprotec
GmbH systematisch umgesetzt. Hierzu zahlten
die Weiterentwicklung und Vereinheitlichung
der Strukturen fur regelmaRige Begehungen
und Arbeitsschutzausschisse und die
zielgerichtete Schulung der Fihrungskrafte.

Ergdnzend wurden externe Prifungen fachlich
begleitet und ein fester Ansprechpartner fir
Ad-hoc-Anfragen etabliert. So konnten
wesentliche rechtliche Anforderungen
zuverlassig abgedeckt und dauerhaft in die
Organisationsstruktur eingebettet werden.

GFB bzw. RA

Arbeitssicherheit und Brandschutz

Unterweisung Beobachtung Mitwirkung

etablierte

ASA Beratung nationale

Beauftragte Beachtung Losungen
Begehung

PDCA
Unterweisung Beratung * wiT Prozesse
ToMs Begshung Mitwirkung Rechenschafts

pflicht

IHRE ANFORDERUNGEN AN DEN
DATENSCHUTZ

Im Bereich Datenschutz wurde zunachst eine strukturierte
Analyse der aktuellen IST-Situation durchgefihrt, aus der
die wesentlichen Handlungsbedarfe abgeleitet wurden.

Unter der projektbezogenen Leitung der ecoprotec GmbH
wurden daraufhin zentrale MalRnahmen zur Starkung des
Datenschutzes umgesetzt. Hierzu zahlen der Ausbau
datenschutzbezogener Strukturen wie regelmaRige Audits
und Austauschformate, die Umsetzung von
Dokumentationspflichten sowie die zielgerichtete Schulung
von Fihrungskraften und Funktionstragern.

Die Weiterentwicklung des Datenschutzniveaus,
unterstitzende Funktion bei dem Aufbau eines
Informationsmanagements wurden kontinuierlich verfolgt.

Ein fester Ansprechpartner stand wahrend des gesamten
Prozesses fir Ad-hoc-Fragen und operative Beratung zur
Verfliigung und gewahrleistete die nachhaltige
Verankerung datenschutzrechtlicher Anforderungen im
betrieblichen Arbeitsalltag.
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DIE LEISTUNGEN DER ECOPROTEC GMBH

Durch die Ubergeordnete und interdisziplindre Rolle eines Projektmanagers wurden die Themen Arbeitssicherheit,
Brandschutz und Datenschutz vereint. Vernetzung innerhalb der WiBU Gruppe sowie zu den einzelnen themenspezifischen
Ansprechpartnern lag hier u.a. im Fokus. Standardisierung von Prozessen und Dokumentation waren Kern der Tatigkeit des
Projektmanagers.

Klares, gut strukturiertes und standortibergreifendes Reporting war fur die Fiihrungsebene das A & O. Durch die enge
Zusammenarbeit mit dem Projektteam der WiBU konnte dies reibungslos gewahrleistet werden.

GETREU DEM MOTTO:

ecoprotec

BESCHREIBUNG DER TATIGKEITEN ,,STELLUNG DES DATENSCHUTZBEAUFTRAGTEN“

Stellung des Datenschutzbeauftragten fiir Deutschland und Osterreich
Durchfthrung von Audits

Sensibilisierung der Mitarbeiter

Datenschutzfolgeabschatzung

Verarbeitungstatigkeiten

Weitere Dokumentations- & Beratungspflichten
Webseitenuberprifung

BESONDERE HERAUSFORDERUNG:

Standortibergreifende Beratung & Implementierung von datenschutzrechtlichen Anforderungen

Projektleiter Datenschutz Andreas Tews, ecoprotec GmbH

,Fur mich als Datenschutzbeauftragten war besonders wichtig, dass die
Zusammenarbeit auf Augenhohe stattfindet. Die Ansatze sollten praxisnah und
im Alltag der Mitarbeiter gut anwendbar sein. Damit wurden interne Prozesse
transparenter und haben das Vertrauen im Umgang mit Datenschutz gestarkt”

ecoprotec GmbH | PamplonastraBe 19 | 33106 Paderborn | Tel.: 05251 877 888 0 | www.ecoprotec.de



ecoprotec

dEinfach. Sicher. Arbeiten.

BESCHREIBUNG DER TATIGKEITEN ,,SICHERHEITSTECHNISCHER DIENST“ UND ,,BRANDSCHUTZ"

[1 Begehungen der einzelnen Betriebsstatten

[1 Dokumentation

[1 Teilnahme an zentralen Arbeitsschutzausschusssitzungen

[1 Allgemeine Beratungsleistungen zu Themen wie Ergonomie, Unfallverhiitung, Arbeitsstoffen, PSA, Brand- &
Explosionsgefahren, Umsetzung von Brandschutzkonzepten, Sicherheitskennzeichnungen, Feuerldscheinrichtungen
etc.

[1 Mitwirkung bei der Untersuchung von Arbeitsunfallen inkl. méglicher MaRnahmenfindung

[1 Sensibilisierung der Mitarbeiter

[1 Gefahrdungsbeurteilungen

[1 Betriebsanweisungen

[1 Notfall- & Evakuierungsiibungen

BESONDERE HERAUSFORDERUNG:

[1 Standortiibergreifende, interdisziplindre Beratung & Implementierung von Anforderungen in den Bereichen
Arbeitssicherheit & Brandschutz

HAUPTPROJEKTLEITER ARBEITSSICHERHEIT &

BRANDSCHUTZ
Projektleiter Arbeitssicherheit & Brandschutz Sven VoR, ecoprotec GmbH
Sven VoBt ,Die Ausgangslage war komplex, mit vielen dezentralen Strukturen und historisch
Standorte . . . sl
gewachsenen Prozessen. Gerade deshalb war es wichtig, gemeinsam tragfahige
Ahrensburg Standards zu definieren. Gepragt von gegenseitigem Respekt konnten wir in
ﬁ::gerg unserer Zusammenarbeit ein klares gemeinsames Ziel verfolgen: Sicherheit
Leipzig praxisnah und wirksam umzusetzen. Dabei war es mir wichtig, nicht nur formale
Minster Vorgaben zu erflllen, sondern Losungen zu entwickeln, die im Alltag wirklich

tragfahig sind. Besonders motivierend war fiir mich die Bereitschaft des Kunden,
Verdnderung nicht als Belastung, sondern als Chance zu begreifen.”

UNSERE FACHKRAFTE FUR BRANDSCHUTZ &
ARBEITSSCHUTZ

Gertrud Stricker
B standorte

Renningen
UnterschleiBheim
Augsburg
Umkirch

Roland Niggemann

I standort

Bad Wiinnenberg
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WIE EMPFINDEN WIR DIE
ZUSAMMENARBEIT?

hohe fachliche Expertise
pragmatisch
l6sungsorientiert

sehr zuverlassig

angenehme Zusammenarbeit

WARUM HABEN WIR UNS FUR ECOPROTEC
ENTSCHIEDEN?

Langjahrige, vertrauensvolle Zusammenarbeit
Verflgbarkeit gewlnschter Leistungen zu
Datenschutz, Arbeitssicherheit und Brandschutz in
einem Paket

Vor Ort Ansprechpartner fir jeweilige WiBU
Standorte

Passendes Preis-/Leistungsniveau

WURDEN SIE DIE LEISTUNGEN DER ECOPROTEC
GMBH WEITEREMPFEHLEN?

“Klares JA!

Wir fiihlen uns in allen Themen gut aufgestellt, auf hohem
Niveau beraten und stets zuverldssig betreut.

Die Zusammenarbeit ist auf allen Ebenen professionell
- von der vertrieblichen tber die projektspezifische Beratung
bishin zum Rechnungswesen.”

S. Regling,
WiBU Gruppe
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